OFFRE D'EMPLOI

TRAVAILLEUR-SE DE RUE
CACTUS Montréal
Poste a temps complet, 35h par semaine

Affichage interne et externe

Depuis 1989, au cceur du centre-ville de Montréal, nous offrons des services de réduction des
méfaits liés aux ITSS et a 'usage de substances psychoactives. Par nos activités de prévention,
de sensibilisation et d’éducation populaire, nous intervenons aupreés des personnes
consommatrices de drogues, des personnes qui pratiquent le travail du sexe, des personnes
trans marginalisées et des jeunes en situation de grande précarité. Guidés par l’accueil a bas seuil
d’accessibilité, le respect, ’approche humaniste, ’empowerment et la reconnaissance des savoirs
expérientiels, nous plagons la dignité et le pouvoir d’agir des personnes au cceur de nos actions.

Sous la supervision de la coordination aux services dans la communauté, La personne
travailleur-se de rue devra assurer une présence aupres des personnes desservies par Cactus
Montréal, sur la partie ouest et centre de ’arrondissement Ville-Marie.

PRINCIPALES TACHES :

« Observer et investir son quartier de travail en y faisant une présence réguliere et
soutenue ;

« Intervenir en réduction des risques reliés a la consommation d'alcool et de drogues par
injection ou par inhalation, aupres des travailleur-se du sexe, des personnes
consommatrices de drogues par injection et par inhalation, des personnes utilisant la rue
comme milieu de vie et de leurs réseaux ;

o Intervenir en réduction des risques reliés aux pratiques sexuelles aupres des populations
mentionnées ci-haut ;

« Effectuer des accompagnements et des références selon les besoins des personnes
rejointes ;

o Distribuer du matériel de prévention selon l'approche de réduction des méfaits ;

« Récupérer le matériel de prévention utilisé ;

« Assurer la promotion de conditions de vie et la défense des droits pour une émancipation
individuelle et collective ;

o« Collaborer et planifier des interventions avec les organismes du milieu au besoin et
intervenir dans le cadre d'une approche globale ;

o Participer aux rencontres cliniques dans le cadre du projet développé avec la SDC Ville-
Marie ;

e Intervenir en situation de crise ;

« Effectuer toutes autres taches connexes inhérentes a la fonction.



EXIGENCES :

« Adhérer aux valeurs et a la philosophie de CACTUS Montréal ;

« Démontrer une expérience significative en travail de rue ;

e Avoir unintérét marqué pour la prévention des ITSS et des réalités liées a la
consommation de drogues ;

o Avoir de bonnes connaissances des enjeux communautaires, sociaux et politiques en lien
avec litinérance, la lutte contre la pauvreté et la discrimination sociale ;

o Démontrer des connaissances des ressources communautaires et institutionnelles

CONDITIONS DE TRAVAIL :

« Salaire selon la Politique relative aux conditions de travail du personnel syndiqué soit un
taux horaire débutant a 25.63 $ a ’échelon 1;
« Poste permanent a temps complet & 35 heures par semaine, de soir ;

AVANTAGES SOCIAUX:

« 10 jours de congés personnels par année ou calculé au prorata;

e 12congés fériés par année ;

« Programme d’assurance collective aprés 3 mois de service ou maintien des acquis ;
o OQuatre (4) semaines de vacances apres 1an continu ou calculé au prorata ;

« Deux(2) semaines de congé de ressourcement tous les trois (3) ans ;

« Formation continue, supervision clinique et soutien personnalisé ;

o Cellulaire, titre annuel de transport STM fournis, et plus.

POUR POSTULER:

Pour postuler, veuillez envoyer ces deux (2) documents obligatoires : lettre de motivation et
curriculum vitae, en mentionnant sur les documents le nom complet du poste pour lequel vous
déposez votre candidature. Les documents doivent étre transmis par courrier électronique a
’adresse emplois@cactusmontreal.org

ENTREE EN FONCTION : Dés que possible

La date limite pour postuler est le vendredi 14 aolit 2025, 4 16h00.

Nous vous remercions pour l'intérét manifesté envers CACTUS Montréal. Toutefois, seules les
personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

Date de ’affichage : le lundi 27 juillet 2026


mailto:emplois@cactusmontreal.org

